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eficiarion T
Oefinicién del Programs . . . N
Foblscion ] Tips. ) T maere | Homires 1 Totat
Gomesponde 3 las acciones ralacionadas con la prestacién y of fomanto do tos senvicios de capacitacion para y en ol rabale, drigiaas 2 fa pablacién abioita mayor de 15 afios que buscan mejorar sus condiclones do vida mediarts ef empleo y OBIETIVO ALUMNAS Y ALUMNOS 16,200 3,300 19,500
Hitoemples acords a ia vocacion praductiva del estado. POTENCIAL PERSONAS DESGCUPADAS 21,418 41575 62,993
POSTERGADA PERSONAS DESOCUPADAS CON NECESIDADES ESPECIFICAS 18,267 25226 43,493
REFERENCIA 1,038,378 535,437 1574815
Progupudsto Aitorlgndo “ . Presipuests Modifichds: _ i Gaste, “ rasup pe acion: Saste,
80,548,231 84,320,094 23315569 61,013,524

Perlads  3013:2018
: N3 México con Educacidn de Calidad
ma ET México con Educacién de Calidad
Btema 00 México con Educacion de Calidad
bjetivo 000 México con Educacién de Calidad
strategia 001 Enfoque transversal (México con Educacién de C: d) Estrategia |. Oemocratizar ta Productividad.
ineade Aceién [ 001  Enfocar el esfuerzo educative y de capacitacién para el trabajo, con ef propésito de Incrementar ia calidad def capital humano y vincularls el sector
Alinsacion af Plan Estatal dé Desasrailo Periodo. 20102018 )
' E2 Economia, Innovacién, Desarrollo Sustentable yEq rio Regional
ma -
btema -
jetivo 1 Fortaleceria i6n y el desarrollo de I de los sectores ivos del estado para promover un crecimiento sustentable con mejores ingresos para las y los chihuahuenses.
trategia 02 fa itividad, y il de) sector primario y de las empresas en ef estado, respeto hi la biodi yeluso de los recursos.
ea de Accién 10 Ulevar a cabo acciones de capacitacién, asistencia técnica y extenslonismo con el fin de aumentar y i delasylos del sector primario.
FUENTES DE FINANGIAMIENTO
clave | Fuanty | Origen Porcestale | Autorizado | Wodificado 1 Gusto Vattacién
8017 CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNAGIONES DE RECURS0S FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ESTATAL 3210 25,857,740 25,857,740 8,267,408 17,560,332
189817 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2017 INGRESOS PROPIOS 369 2,975,000 2,975,000 0 2,975,000
379016 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES SECRETARIA DE PUBLICA FEDERAL 0.00 0 3,780,863 1,631,015 2,149,848
79017 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 64.20 51,715,491 51,715,491 13,387,146 38,328,345
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1. TRABAJO DEL E3TADO DE CHIHUARUA ‘ _
401600 £ £2000¥ 0 €1 TRABAIO | INDY MAGULAY AGIOH g ) ; o ; *
N PROPOSITO
iribuir a1 desariollo fegional del Estado de Chihuahua a traves do ta capacitacin de hombres y mujeres para formacisn ias que elempleoy Los elumnos se certifican en programas técnicos para ef tiabajo
¥ . i de ) Wéta de Beneficlarios. i de.
Presdpuésto Presuppesto. Gasto. gl -
; ” 7 qr rTograde 3 .
sencla.. | Resumen Namativo Autorizado Wodificado |- Acumitado Unidad do Medida Reprogramade _ Claslficacisn. | delMes h % _ o o % Tho Réprogramada dustcaciones Menusies
=01 Capacitacién para y en el trabajol 76,696,928 79,301,745 22477841 | EGRESADOS 16,600.00 ACUMULADO 1,300 118% 20,006 184% EGRESADOS 19,500 1922 10% Egresados del mes de julio 8,633 44%
otorgada
CO101  imparticioén de cursos 54,822,598 57,899,832 15843289 | EGRESADOS 18,500.00 ACUMULADO 11,300 118% 30,006 154% EGRESADOS 19,500 1.922 10% Egresados en ¢! mes de julio 9,328 48%
C0102  Imparticion de cursos en zona de alta] 5,725,793 5,791.055 2,795,129 | EGRESADOS 1,500.00 ACUMULADO 147 21% 34 21% EGRESADOS 1,500 147 10% 167 1%
marginacién
CO103  Imparticlén de curses a personas con| 7.114,589 7,268,920 1882935 | EGRESADOS 200.00 ACUMULADO 188 180% 562 281% EGRESADOS 200 185 93% 376 188%
capacidades diferontes
C0104  Imparticién de cursos sn comunidades} 8,033,940 8,343,938 1,956,488 [ EGRESADOS 500.00 ACUMULADO 100 4% 286 57% EGRESADOS 500 100 20% 104 2%
indigenas.
02 Instructores certificados 4,165,662 4,286,764 702,038 | INSTRUCTORES 40.00  ACUMULADO 5 20% 8 20% INSTRUCTORES 40 0 0% No hubo Instructores E) 8%
certificados en el mes de julio
S0201  Coertificacion de Instructores 4,166,852 4,286,764 702,038 | INSTRUCTORES 40,00 ACUMULADO ] 8% 3 8% INSTRUCTORES 40 0 0% No se certificaron insteutores 3 8%
on ol mes de Julic
03 Cobertura de municiplos en el Estado 684,641 740,585 135,880 | CONVENIOS 42.00 ACUMULADO 0 % 12 29% CONVENIOS 42 o % En lo que va del afio 2017 se 12 28%
han firmado 9 convenios. £n
el mes de julio no se firmé
ningiin convenlo
20301 Convenlos de cotaboracién con| 684,641 740,565 135690 | CONVENIOS 4200 ACUMULADO 0 % 12 29% CONVENIOS 42 [\ 0% 12 29%
municipios  y  organizaciones  no}
gubemamentales
Total 80,548,231 84,329,034 23,315,569
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